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GÜNDEM KONULARI 

1. Personel Daire Başkanlığının 19.02.2024 tarih ve 312730 sayılı “Doçentliğe Atama (**********)” konulu 

yazısının görüşülmesi, 

2. Personel Daire Başkanlığının 09.02.2024 tarih ve 309573 sayılı “Kadro Aktarımı-Diş Hekimliği Fakültesi” 

konulu yazısının görüşülmesi, 

3. Personel Daire Başkanlığının 15.02.2024 tarih ve 311358 sayılı “Kadro Aktarımı(**********)-İlahiyat 

Fakültesi” konulu yazısının görüşülmesi, 

4. Personel Daire Başkanlığının 15.02.2024 tarih ve 311540 sayılı “Mahkeme kararı gereği kadro iadesi ve 

atama)-Fen Edebiyat Fakültesi” konulu yazısının görüşülmesi, 

5. Personel Daire Başkanlığının 08.02.2024 tarih ve 308842 sayılı “Görev Süresi (Öğr. Gör. ********** 

**********)” konulu yazısının görüşülmesi, 

6. Personel Daire Başkanlığının 20.02.2024 tarih ve 313063 sayılı “38. Madde Görevlendirme (Prof. Dr. 

********** – İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi)” konulu yazısının görüşülmesi, 

7. Personel Daire Başkanlığının 20.02.2024 tarih ve 312949 sayılı “Görevlendirme (Doç. Dr. ********** – 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi)” konulu yazısının görüşülmesi, 

8. Personel Daire Başkanlığının 06.02.2024 tarih ve 307805 sayılı “36. Madde Görevlendirme Talebi 

(Mühendislik Fakültesi)” konulu yazısının görüşülmesi, 

9. Personel Daire Başkanlığının 02.02.2024 tarih ve 306982 sayılı “36. Madde Görevlendirme Talebi (İktisadi 

ve İdari Bilimler Fakültesi)” konulu yazısının görüşülmesi, 

10. Personel Daire Başkanlığının 19.02.2024 tarih ve 312497 ile Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının 16.02.2024 

tarih ve 312074 sayılı “Ders Görevlendirme (36. Madde -Mühendislik Fakültesi)” konulu yazısının 

görüşülmesi, 

11. Personel Daire Başkanlığının 07.02.2024 tarih ve 308485 sayılı “Şirket Kurabilme (Prof. Dr. ********** – 

Tıp Fakültesi” konulu yazısının görüşülmesi, 

12. Personel Daire Başkanlığının 07.02.2024 tarih ve 308434 sayılı “Şirket Kurabilme (Prof. Dr. ********** – 

Tıp Fakültesi” konulu yazısının görüşülmesi, 

13. Personel Daire Başkanlığının 19.02.2024 tarih ve 312490 sayılı “Dr. Öğr. Üyesi ********** (4691 Sayılı 

Kanun uyarınca görevlendirme – Mühendislik Fakültesi” konulu yazısının görüşülmesi, 

14. Personel Daire Başkanlığının 19.02.2024 tarih ve 312495 sayılı “Görevlendirme Talebi (4691 Sayılı Kanun 

uyarınca görevlendirme – Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyeleri” konulu yazısının görüşülmesi, 

15. Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının 13.02.2024 tarih ve 310423 sayılı “Klinik Pratik Eğitim Ücreti 

(**********) – Tıp Fakültesi” konulu yazısının görüşülmesi, 

16. Döner Sermaye İşletme Müdürlüğünün 02.02.2024 tarih ve 306763 sayılı “Nesa Deney Hayvanları 

Laboratuvarı (Danışmanlık Talebi Doç. Dr. **********)” konulu yazısının görüşülmesi, 

17. Döner Sermaye İşletme Müdürlüğünün 12.02.2024 tarih ve 309942 sayılı “FYKK/2024/03-11 Danışmanlık 

(İnşaat Mühendisliği Danışmanlık Hizmeti)” konulu yazısının görüşülmesi, 

18. Döner Sermaye İşletme Müdürlüğünün 07.02.2024 tarih ve 308433 sayılı “2024-2026 Bütçe Çalışmaları” 

konulu yazısının görüşülmesi, 

19. Döner Sermaye İşletme Müdürlüğünün 12.02.2024 tarih ve 309859 sayılı “Ödenek Aktarma- Hayvan 

Hastanesi” konulu yazısının görüşülmesi, 
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KARARLAR: 
2024/04/01: Personel Daire Başkanlığının 19.02.2024 tarih ve 312730 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Rektörlüğümüzce 12 Aralık 2023 tarihinde Resmi Gazetede ilana verilen Üniversitemiz Tıp Fakültesi Dahili Tıp 

Bilimleri Bölümü Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı Doçent kadrosuna müracaat eden Doç. Dr. 

**********’ın bilimsel yeterliliğini değerlendiren 3 (üç) jüri üyesinin olumlu raporları da göz önünde 

bulundurularak, adı geçenin 2547 Sayılı Kanunun 24. maddesi uyarınca söz konusu Doçent kadrosuna atanması 

ile ilgili teklifin uygun olduğunun kabulüne, konunun Rektörlük Makamına sunulmasına, 

 

2024/04/02: Personel Daire Başkanlığının 09.02.2024 tarih ve 309573 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Zonguldak Bülent Ecevit Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi Çocuk Diş Hekimliği Anabilim Dalı Araştırma 

Görevlisi kadrosunda uzmanlık öğrencisi olarak eğitimine devam eden Dt. **********'in Tıpta ve Diş 

Hekimliğinde Uzmanlık Eğitimi Yönetmeliğinin 16. maddesinin 4. fıkrası (ç) bendi gereğince diş hekimliğinde 

uzmanlık eğitiminin kalan kısmını Üniversitemiz Diş Hekimliği Fakültesi Klinik Bilimleri Bölümü Pedodonti 

Anabilim Dalında tamamlama isteği Diş Hekimliği Fakültesi Dekanlığımızca uygun görülmektedir.  

 Adı geçenin atamasının yapılabilmesi için Rektörlük bünyesinde serbest ve boş bulunan araştırma 

görevlisi kadrolarından 1 adet 4. derece araştırma görevlisi kadrosunun Klinik Bilimler Bölümü Pedodonti 

Anabilim Dalına aktarılmasına ve Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına bilgi verilmesinin kabulüne, 

 

2024/04/03: Personel Daire Başkanlığının 15.02.2024 tarih ve 311358 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 1416 

sayılı Kanun uyarınca Üniversitemiz adına Milli Eğitim Bakanlığınca verilen burs ile Lübnan'da "Tefsir" 

alanında doktora eğitimini tamamlayarak yurda dönen ve dilekçe ile görev talebinde bulunan **********'un 

atamasının yapılması istenmektedir. 

 Adı geçenin atamasının yapılabilmesi için Rektörlük bünyesinde serbest ve boş bulunan 1 (bir) adet 3. 

derece doktor öğretim üyesi kadrosunun İlahiyat Fakültesi Temel İslam Bilimleri Bölümü Tefsir Ana Bilim 

Dalına aktarılmasına ve Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına bilgi verilmesinin kabulüne, 

 

2024/04/04: Personel Daire Başkanlığının 15.02.2024 tarih ve 311540 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Rektörlüğümüzce 22 Ekim 2021 tarihinde Resmi Gazetede ilan edilen Fen-Edebiyat Fakültesi Klasik Arkeoloji 

Anabilim Dalı 2. derece doktor öğretim üyesi kadrosuna başvuran adaylardan ********** vekili tarafından 

Üniversitemize karşı açılan davada; Şanlıurfa 2. İdare Mahkemesinin 29.01.2024 tarihli ve Esas No: 2022/169 – 

Karar No: 2024/144 sayılı kararıyla dava konusu işlemin iptaline karar verildiğinden söz konusu kadroya atanan 

Dr. Öğretim Üyesi **********'in eski kadrosu olan Klasik Arkeoloji Anabilim Dalı 4. derece Araştırma 

Görevlisi kadrosuna atamasının yapılması gerekmektedir. 

Bu nedenle; adı geçen **********'in eski kadrosuna atamasının yapılabilmesi için Rektörlük bünyesinde 

serbest ve boş bulunan Araştırma Görevlisi kadrolarından 1 (bir) adet 4. derece Araştırma Görevlisi kadrosunun 

Fen-Edebiyat Fakültesi Klasik Arkeoloji Anabilim Dalına aktarılmasının kabulüne, 

 

2024/04/05: Personel Daire Başkanlığının 08.02.2024 tarih ve 308842 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Rektörlük kadrosunda olup, Üniversitemiz Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğü 

emrinde görev yapmakta olan Öğretim Görevlisi **********’ın görev süresinin 17.03.2024 tarihinde sona 

ereceği belirtilmektedir. 

 Adı geçenin söz konusu görev süresinin 17.03.2024 tarihinden itibaren 1(bir) yıl süre ile uzatılmasının 

uygun olduğunun kabulüne, konunun Rektörlük Makamına sunulmasına, 

 

2024/04/06: Personel Daire Başkanlığının 08.02.2024 tarih ve 308842 sayılı sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Rektörlük kadrosunda olup, Üniversitemiz Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğü 

emrinde görev yapmakta olan Öğretim Görevlisi **********’un görev süresinin 21.02.2024 tarihinde sona 

ereceği belirtilmektedir. 
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 Adı geçenin söz konusu görev süresinin 21.02.2024 tarihinden itibaren 1(bir) yıl süre ile uzatılmasının 

uygun olduğunun kabulüne, konunun Rektörlük Makamına sunulmasına, 

 

2024/04/07: Personel Daire Başkanlığının 20.02.2024 tarih ve 313063 sayılı sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Gençlik ve Spor Bakanlığı Personel Genel Müdürlüğünün 14.02.2024 tarih ve 6958497 sayılı ve İktisadi ve 

İdari Bilimler Fakültesi Dekanlığının 19.02.2024 tarih ve 312789 sayılı yazılar ile; 2547 sayılı Kanunun 38. 

maddesi uyarınca Gençlik ve Spor Bakanlığı Özel Kalem bünyesinde görevli bulunan Üniversitemiz İktisadi ve 

İdari Bilimler Fakültesi İşletme Bölümü öğretim üyesi Prof. Dr. **********'in, aynı kanun maddesi uyarınca 

30.01.2024 - 30.01.2025 tarihleri arasında 1 (bir) yıl süre ile haftanın 3 (üç) günü (Pazartesi, Salı, Çarşamba) 

Ankara'da ve haftanın 2 (iki) günü (Perşembe, Cuma) Bölümde olmak üzere, Fakülte ve Bölümdeki işlerini 

aksatmamak koşuluyla yeniden görevlendirilmesi talep edilmektedir. 

 Adı geçen öğretim üyesi ile ilgili söz konusu talebin derslerini, akademik faaliyetlerini ve idari 

görevlerini aksatmaması şartlarıyla uygun olduğunun kabulüne, konunun Rektörlük Makamına sunulmasına, 

 

2024/04/08: Personel Daire Başkanlığının 20.02.2024 tarih ve 312949 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz  İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İktisat Bölümü öğretim üyesi Doç. Dr. **********'ın, 2547 

sayılı Yükseköğretim Kanununun 39. maddesi ile Yurtiçinde ve Yurtdışında Görevlendirmelerde Uyulacak 

Esaslara İlişkin Yönetmelik uyarınca ve Bölüm Başkanlığının uygun görüşleri doğrultusunda, Romanya'nın 

Babeş-Bolyai Üniversitesi Ekonomi ve İşletme Yönetimi Fakültesi Ekonomi Bölümünde araştırma derslerine 

katılmak, fikir alışverişinde bulunmak ve araştırma projelerini ilgili Üniversitenin akademik personeliyle 

tartışmak üzere 19 Şubat 2024 tarihinden itibaren 6 ay süreyle yolluksuz-yevmiyesiz ve aylıklı (ücretli) 

yurtdışında görevlendirilmesi talep edilmektedir. 

 Adı geçen öğretim üyesi ile ilgili söz konusu talebin uygun olduğunun kabulüne, konunun Rektörlük 

Makamına sunulmasına, 

 

2024/04/09: Personel Daire Başkanlığının 06.02.2024 tarih ve 307805 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Matematik Bölümü Arş. Gör. Dr. **********’ın ve Üniversitemiz 

Mühendislik Fakültesi Elektrik Elektronik Mühendisliği Bölümü Arş. Gör. Dr. **********’nın Mühendislik 

Fakültesinde 2023 - 2024 Eğitim - Öğretim Yılı Bahar Döneminde ders yürütücüsü olmaları talep edilmektedir.   

 Arş. Gör. Dr. ********** ve Arş. Gör. Dr. **********’nın 2023-2024 Eğitim-Öğretim Bahar 

Yarıyılında 2547 Sayılı Kanunun 36. maddesi gereğince aşağıdaki derslerin yürütücüsü olmaları ile ilgili 

teklifin kabulüne, 

 

Arş. Gör. Dr. ********** 

Fakülte Bölüm/Şube 
Dersin 

Kodu 

Dersin 

Adı 
Öğretim Teorik+Uygulama Kredi AKTS 

Mühendislik 

Bilgisayar 

Mühendisliği

/Şube 2 

0504236 
Lineer 

Cebir 
Örgün 3+0 3 4 

 

 

Arş. Gör. Dr. **********  6. Yarıyıl Türkçe 

Kod Dersin Adı 

Dersi Veren 

Öğretim Elemanı 

Adı-Soyadı 

Kurumu Z/S 

T U L K AKTS 

0507604 
Mikroişlemciler ve 

Tasarım Lab. (B 

şubesi) 

Arş.Gör.Dr. 

********** 

HRÜ. 

Müh. Fak 
S 0 0 1 2 2 

 

 

Arş. Gör. Dr. **********  8. Yarıyıl Türkçe 
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Kod Dersin Adı 

Dersi Veren 

Öğretim Elemanı 

Adı-Soyadı 

Kurumu Z/S 

T U L K AKTS 

0507819 Elektrik Tesislerinde 

Güvenlik 

Arş.Gör.Dr. 

********** 

HRÜ. 

Müh. Fak 
S 3 0 0 3 5 

0507820 Elektrik Tesislerinde 

Koruma Teknikleri 

Arş.Gör.Dr. 

********** 

HRÜ. 

Müh. Fak 
S 3 0 0 3 5 

 

 

2024/04/10: Personel Daire Başkanlığının 02.02.2024 tarih ve 306982 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Maliye Bölümü Arş. Gör. Dr. **********’nun, Yönetim 

Bilişim Sistemleri Bölümü Arş. Gör. Dr. **********’ın, Ekonometri Bölümü Arş. Gör. Dr. **********’in ve 

İktisat Bölümü Arş. Gör. Dr. **********’ın 2023 - 2024 Eğitim - Öğretim Yılı Bahar Döneminde ders 

yürütücüsü olmaları talep edilmektedir.   

 Adı geçen söz konusu öğretim elemanlarının 2023-2024 Eğitim-Öğretim Bahar Yarıyılında 2547 Sayılı 

Kanunun 36. maddesi gereğince aşağıdaki derslerin yürütücüsü olmaları ile ilgili teklifin kabulüne, 

 
Ders kodu Ders adı Kredi AKTS Öğretim Elemanı 

1002402 Matematiksel İstatistik – II 3 5 Arş. Gör. Dr. ********** 

1002403 İleri Matematik 3 5 Arş. Gör. Dr. ********** 

1002404 Parametrik Olmayan İstatistik 3 5 Arş. Gör. Dr. ********** 

1004219 Bilgisayar Uygulamaları 3 4 Arş. Gör. Dr. ********** 

1005416 Temel Bilgi Teknolojileri  3 4 Arş. Gör. Dr. ********** 

1011416 Temel Bilgi Teknolojileri  3 4 Arş. Gör. Dr. ********** 

1006434 İstatistik 3 7 Arş. Gör. Dr. ********** 

1006641 Çevre Ekonomisi ve Mali Politikalar 3 3 Arş. Gör. Dr. ********** 

1006437 Girişimcilik 3 4 Arş. Gör. Dr. ********** 

1006644 Finansal Yönetim 3 3 Arş. Gör. Dr. ********** 

1006646 
Eğitim ve Sağlık Harcamalarının 

Analizi 
3 3 Arş. Gör. Dr. ********** 

1003627 Para Teorisi ve Politikası 3 7 Arş. Gör. Doç. Dr. ********** 

1003638 Devlet Bütçesi 3 5 Arş. Gör. Doç. Dr. ********** 

1006647 Para Teorisi ve Politikası 3 3 Arş. Gör. Doç. Dr. ********** 

1009628 Para Teorisi ve Politikası 3 3 Arş. Gör. Doç. Dr. ********** 
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2024/04/11: Personel Daire Başkanlığının 19.02.2024 tarih ve 312497 ile Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının 

16.02.2024 tarih ve 312074 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi Arş. Gör. Dr. 

********** ve  Arş. Gör. Dr. **********’nın, 2023 - 2024 Eğitim - Öğretim Yılı Bahar Döneminde ders 

yürütücüsü olmaları talep edilmektedir.   

 Adı geçen söz konusu öğretim elemanlarının 2023-2024 Eğitim-Öğretim Bahar Yarıyılında 2547 Sayılı 

Kanunun 36. maddesi gereğince aşağıdaki derslerin yürütücüsü olmaları ile ilgili teklifin kabulüne, 

 

   Arş. Gör. Dr. ********** 

Ders Kodu Ders Adı D+U K AKTS 

0501433 Ölçme Bilgisi 2+2 3 5 

0501631 Ulaştırma II 2+1 2,5 3 

0501834 Bitirme Ödevi 0+2 1 5 

 

 

Harita Mühendisliği Bölümü 2023-2024 Eğitim Öğretim Yılı Bahar Dönemi Arş. Gör. Dr. **********’ya 

Aktarılacak Dersler 

Dersin 

Kodu 
Dersin Adı T U K AKTS Dersin Mevcut Yürütücüsü 

200510201 Ölçme bilgisi II ve uygulaması 3 3 4,5 7 Doç. Dr. ********** 

200510401 Yükseklik ölçmeleri 3 0 3 5 Dr. Öğr. Üyesi ********** 

200510607 Arazi çalışması 1 3 2,5 4 Doç. Dr. ********** 

200510801 Bitirme projesi 0 2 1 6 Doç. Dr. ********** 

200510809 Yol Bilgisi Uygulaması 3 1 3,5 6 Dr. Öğr. Üyesi ********** 

200510815 
Uzaktan algılamada aktif 

sistemler ve uygulamaları 
3 0 3 4 Dr. Öğr. Üyesi ********** 

 

 

2024/04/12: Personel Daire Başkanlığının 07.02.2024 tarih ve 308485 sayılı sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü Ortopedi ve Travmatoloji Anabilim Dalı Öğretim 

Üyesi Prof. Dr. **********,  “Anesteziyoloji ve Reanimasyon” konuları ile ilgili alanlarda 4691 Sayılı 

Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanunun 7. Maddesi kapsamında araştırma ve geliştirme yapacak şirket kurma, 

kurulu bir şirkete ortak olma ve/veya bu şirketlerin yönetiminde görev alabilmek için gerekli iznin verilmesini 

talep etmektedir. 

 Adı geçen öğretim üyesinin söz konusu talebinin derslerini, akademik faaliyetlerini ve idari görevlerini 

aksatmaması şartlarıyla uygun olduğunun kabulüne, 

 

2024/04/13: Personel Daire Başkanlığının 07.02.2024 tarih ve 308434 sayılı sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü Anesteziyoloji Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Prof. 

Dr. **********, “Anesteziyoloji ve Reanimasyon” konuları ile ilgili alanlarda 4691 Sayılı Teknoloji Geliştirme 

Bölgeleri Kanunun 7. Maddesi kapsamında araştırma ve geliştirme yapacak şirket kurma, kurulu bir şirkete 

ortak olma ve/veya bu şirketlerin yönetiminde görev alabilmek için gerekli iznin verilmesini talep etmektedir. 

 Adı geçen öğretim üyesinin söz konusu talebinin derslerini, akademik faaliyetlerini ve idari görevlerini 

aksatmaması şartlarıyla uygun olduğunun kabulüne, 

 

2024/04/14: Personel Daire Başkanlığının 19.02.2024 tarih ve 312490 sayılı sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi Elektrik Elektronik Bölümü Dr. Öğr. Üyesi **********'nün, 4691 sayılı 

Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanununun 7. Maddesi uyarınca, Cabir Teknoloji Transfer Ofisi Ltd. Şti. 

tarafından yürütülen "Şanlıurfa OSB Yatırımcı Başvuru ve Değerlendirme Otomasyon Sistemi" başlıklı proje 

kapsamında 01.03.2024– 30.04.2024 tarihleri arasında hafta içi saat 17.00 sonrası ve hafta sonları olmak üzere, 
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Cabir Teknoloji Transfer Ofisi Ltd. Şti.'nde araştırmacı-akademik danışman olarak görevlendirilmesi talep 

edilmektedir. 

 Adı geçen öğretim üyesinin söz konusu talebinin derslerini, akademik faaliyetlerini ve idari görevlerini 

aksatmaması şartlarıyla uygun olduğunun kabulüne, 

 

2024/04/15: Personel Daire Başkanlığının 19.02.2024 tarih ve 312495 sayılı sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz Mühendislik Fakültesinde görev yapan aşağıdaki tabloda isimleri belirtilen öğretim üyelerinin, 

4691 sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanununun 7. Maddesi uyarınca, Cabir Teknoloji Transfer Ofisi Ltd. 

Şti. tarafından yürütülen "6 Şubat Depremleri Sonrası Mevcut Yapı Stoğunun Deprem Performansının 

Belirlenmesi" başlıklı proje kapsamında 29.01.2024– 20.01.2027 tarihleri arasında hafta içi saat 17.00 sonrası 

ve hafta sonları olmak üzere, Cabir Teknoloji Transfer Ofisi Ltd. Şti.'nde araştırmacı-akademik danışman olarak 

görevlendirilmeleri talep edilmektedir. 

 Aşağıdaki tabloda isimleri belirtilen öğretim üyelerinin söz konusu taleplerinin derslerini, akademik 

faaliyetlerini ve idari görevlerini aksatmaması şartlarıyla uygun olduğunun kabulüne, 

 

Unvanı Adı Soyadı 

Prof. Dr. ********** 

Prof. Dr. ********** 

Prof. Dr. ********** 

Prof. Dr. ********** 

Prof. Dr. ********** 

Doç. Dr. ********** 

Doç. Dr. ********** 

Dr. Öğr. Üyesi ********** 

 

 

2024/04/16: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının 13.02.2024 tarih ve 310423 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı Tanıma ve Denklik Hizmetleri Daire Başkanlığının 15.01.2024 tarih ve E-

16270968-102.02.03.02-3065 sayılı yazısı gereğince denklik işlemleri kapsamında klinik pratiklerini 

Üniversitemiz Tıp Fakültesinde yapacak olan **********’in, 38 haftalık klinik pratiklerini aşağıdaki tarihlerde 

yapmasının uygun olduğuna ve eğitim ücretinin de "Seviye ve Yeterlik Belirleme Sistemi İşlemlerine İlişkin 

Usul ve Esasları"nın 9. maddesinin 9. fıkrasına göre yıllık (52 hafta) Öğrenci Cari Hizmet Maliyetinin (Öğrenci 

Katkısı+Devlet Katkısı) 3 katı (41406*3=124.218TL), 38 haftalık klinik pratik süresi karşılığında ödeme 

yapılacak tutar 124.218/52*38=90.775TL olarak belirlenmesi ile ilgili teklifin kabulüne, 

 
Staj Adı  Staj Süresi Staj Tarihi 

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon 2 Hafta  05.02.2024-18.02.2024 

Genel Cerrahi 4 Hafta 19.02.2024-17.03.2024 

Aile Hekimliği 2 Hafta 18.03.2024-31.03.2024 

Halk Sağlığı 2 Hafta 01.04.2024-14.04.2024 

İç Hastalıkları 4 Hafta 15.04.2024-12.05.2024 

Kadın Hastalıkları ve Doğum 4 Hafta 13.05.2024-09.06.2024 

Nöroloji 2 Hafta 10.06.2024-23.06.2024 

Ortopedi ve Travmatoloji 2 Hafta 24.06.2024-07.07.2024 

Ruh Sağlığı ve Hastalıkları 2 Hafta 08.07.2024-21.07.2024 
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Üroloji 2 Hafta 22.07.2024-04.08.2024 

Acil Tıp 4 Hafta 05.08.2024-01.09.2024 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları 4 Hafta 02.09.2024-29.09.2024 

Dermatoloji 2 Hafta 30.09.2024-13.10.2024 

Enfeksiyon Hastalıkları 2 Hafta 14.10.2024-27.10.2024 

 

 

2024/04/17: Döner Sermaye İşletme Müdürlüğünün 02.02.2024 tarih ve 306763 sayılı yazısı ve ekleri 

görüşüldü. Nesa Deney Hayvanları Laboratuvarının talep etmiş olduğu veteriner patoloji danışmanlık hizmeti 

talebi incelendi. Üniversitemiz Veteriner Fakültesi Patoloji Anabilim Dalında öğretim üyesi olarak görev yapan 

Doç. Dr. ********** konu ile ilgili olarak destek vermek istemektedir.  

 Her ayın son Cumartesi ve Pazar günü ve her bir gün için 4’er saat toplamda 8 saat olmak üzere belirsiz 

süreli olarak, Harran Üniversitesi Veteriner Fakültesi 2024 Muayene ve Analiz Ücret tarifesinde yer alan 1 

saatlik Danışma ücretinin (300TL/saat) ilgili saatlere göre (8 saat) için 2400TL/aylık ücret karşılığında adı 

geçen laboratuvara söz konusu danışmanlık hizmeti için Doç. Dr. **********’ın görevlendirilmesi talep 

edilmektedir.  

 Adı geçen öğretim üyesi ile ilgili söz konusu talebin Üniversitemizdeki derslerini, akademik 

faaliyetlerini ve idari görevlerini aksatmaması ve elde edilecek gelirin Üniversitemiz Döner Sermaye İşletme 

Müdürlüğüne yatırılması şartlarıyla kabulüne, 

 

2024/04/18: Döner Sermaye İşletme Müdürlüğünün 12.02.2024 tarih ve 309942 sayılı yazısı ve ekleri 

görüşüldü. Şanlıurfa ili Karaköprü İlçesi Balıkayağı Bulvarı Akpıyar Sokak 3453 ada 11 nolu adreste bulunan 

Emin Özdemir Apt. için talep edilen değerlendirme bedeli olarak 135.000TL(yüzotuzbeşbin-KDV dahil) olan 

işin öğretim üyeleri Prof. Dr. ********** ve Dr. Öğr. Üyesi ********** tarafından yapılacağı bildirilmektedir. 

Söz konusu iş kapsamında Üniversitemizin hiçbir laboratuvar ekipmanı, malzemesi veya cihazı 

kullanılmayacağı (Üniversitemizin hiçbir alt yapısı kullanılmadan) ve bu işin 135.000TL(yüzotuzbeşbin-KDV 

dahil) ödemesinin gerekli kesintiler yapıldıktan sonra tahakkuk eden meblağın Prof. Dr. ********** ve Dr. Öğr. 

Üyesi ********** arasında eşit bir taksimat oranıyla paylaştırılarak ödenmesi talep edilmektedir. 

 Adı geçen öğretim elemanları ile ilgili söz konusu talebin Üniversitemizdeki derslerini, akademik 

faaliyetlerini ve idari görevlerini aksatmamaları ve elde edilecek gelirin Üniversitemiz Döner Sermaye İşletme 

Müdürlüğüne yatırılması şartlarıyla kabulüne, 

 

2024/04/19: Döner Sermaye İşletme Müdürlüğünün 07.02.2024 tarih ve 308433 sayılı yazısı ve ekleri 

görüşüldü. Üniversitemize bağlı Yaşam Boyu Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezinin(HAYEM) 2024-2026 

gelir-gider bütçesinin 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 58. maddesi ile Döner Sermaye İşletmelerinde 

Uygulanacak Usul ve Esaslara İlişkin Yönetmeliğin 36. maddesi uyarınca geldiği şekilde kabulüne, 

 

2024/04/20: Döner Sermaye İşletme Müdürlüğünün 12.02.2024 tarih ve 309859 sayılı yazısı ve ekleri 

görüşüldü. Üniversitemize bağlı Veteriner Fakültesinin Hayvan Hastanesi Şubesinin 2024 yılı bütçesinde 

bulunan bazı bütçe kalemlerinde yeterli ödenek olmadığından, aşağıdaki tabloda belirtilen bütçe kalemleri 

arasında aktarma yapılmasının 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 58. maddesi ile Döner Sermaye 

İşletmelerinde Uygulanacak Usul ve Esaslara İlişkin Yönetmeliğin 36. maddesi uyarınca kabulüne, 

 

ÖDENEK AKTARMA RAPORU  

TERTİP 
ARTAN 

TUTAR(₺) 

AZALAN 

TUTAR(₺) 
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03.07.1.01  Büro ve İşyeri Mal ve Malzeme Alımları  100.000  

06.1.2.90  Diğer Makine Teçhizat Alımları    100.000 

TOPLAM 100.000 100.000 

 

 

 
 

   Oy birliği  /  Oy çokluğu ile karar verilmiştir. 

 

 

HARRAN ÜNİVERSİTESİ YÖNETİM KURULU KARAR İMZA LİSTESİ 

GÖREVİ ADI SOYADI E-İMZA  
REKTÖR/BAŞKAN Prof. Dr. Mehmet Tahir GÜLLÜOĞLU e-imzalıdır 

DEKANLAR 

Üye-Diş Hekimliği Fakültesi Dekan V. Prof. Dr. Mehmet Tahir GÜLLÜOĞLU e-imzalıdır 

Üye-Eczacılık Fakültesi Dekan V.                          Prof. Dr. Hasan VARDİN e-imzalıdır 
Üye-Eğitim Fakültesi Dekan V.           Prof. Dr. Mahmut IŞIK e-imzalıdır 
Üye-Fen-Edebiyat Fakültesi Dekan V.                Prof. Dr. Yusuf KURT e-imzalıdır 
Üye-Güzel Sanatlar Fakültesi Dekan V.   Prof. Dr. Nihat DENEK             e-imzalıdır 

Üye-İktisadi ve İdari Bil. Fak. Dekan V.          Prof. Dr. Mehmet Tahir GÜLLÜOĞLU e-imzalıdır 

Üye-İlahiyat Fakültesi Dekanı            Prof. Dr. Celil ABUZAR e-imzalıdır 

Üye-Mühendislik Fakültesi Dekanı          Prof. Dr. Kasım MERMERDAŞ e-imzalıdır 

Üye-Sağlık Bilimleri Fak. Dekan V.                      Prof. Dr. Mehmet Akif ALTAY       e-imzalıdır 
Üye-Siverek Uyg. Bil.Fak. Dekan V.   Prof. Dr. İbrahim Abdulhey HAYOĞLU e-imzalıdır 
Üye-Tıp Fakültesi Dekan V.              Prof. Dr. Feridun AKKAFA e-imzalıdır 
Üye-Veteriner Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Nihat DENEK e-imzalıdır 

Üye-Ziraat Fakültesi Dekan V.           Prof. Dr. Ahmet YILMAZ e-imzalıdır 

SENATO TARAFINDAN SEÇİLEN 

PROFESÖR ÜYELER 
Prof. Dr. Zehra YILMAZ e-imzalıdır 
Prof. Dr. İzzet AÇAR e-imzalıdır 
Prof. Dr. Veysel GÜMÜŞ Toplantıya Katılmadı 

Raportör – Genel Sekreter Zübeyir ZORLU e-imzalıdır 

 

 

 

  


