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GÜNDEM KONULARI 

1. Personel Daire Başkanlığının 29.01.2024 tarih ve 305062 sayılı “Profesörlüğe Yükseltilme ve Atama 

(************ – Tıp Fakültesi)” konulu yazısının görüşülmesi, 

2. Personel Daire Başkanlığının 29.01.2024 tarih ve 305014 sayılı “Profesörlüğe Yükseltilme ve Atama 

(************ – Tıp Fakültesi)” konulu yazısının görüşülmesi, 

3. Personel Daire Başkanlığının 31.01.2024 tarih ve 306211 sayılı “Profesörlüğe Yükseltilme ve Atama 

(************ – Tıp Fakültesi)” konulu yazısının görüşülmesi, 

4. Personel Daire Başkanlığının 29.01.2024 tarih ve 305250 sayılı “Profesörlüğe Yükseltilme ve Atama 

(************ – Fen Edebiyat Fakültesi)” konulu yazısının görüşülmesi, 

5. Personel Daire Başkanlığının 24.01.2024 tarih ve 303686 sayılı “Doçentliğe Atama (************ – 

Fen Edebiyat Fakültesi)” konulu yazısının görüşülmesi, 

6. Personel Daire Başkanlığının 29.01.2024 tarih ve 305358 sayılı “Profesörlüğe Yükseltilme ve Atama 

(************ – Ziraat Fakültesi)” konulu yazısının görüşülmesi, 

7. Personel Daire Başkanlığının 30.01.2024 tarih ve 305744 sayılı “Profesörlüğe Yükseltilme ve Atama 

(************ – Sağlık Bilimleri Fakültesi)” konulu yazısının görüşülmesi, 

8. Personel Daire Başkanlığının 24.01.2024 tarih ve 303696 sayılı “Doçentliğe Atama (************ – 

Eczacılık Fakültesi)” konulu yazısının görüşülmesi, 

9. Personel Daire Başkanlığının 29.01.2024 tarih ve 305350 sayılı “Doçentliğe Atama (************ – 

Veteriner Fakültesi)” konulu yazısının görüşülmesi, 

10. Personel Daire Başkanlığının 30.01.2024 tarih ve 305741 sayılı “Doçentliğe Atama (************ – 

Veteriner Fakültesi)” konulu yazısının görüşülmesi, 

11. Personel Daire Başkanlığının 30.01.2024 tarih ve 305917 sayılı “Doçentliğe Atama (************ – 

Veteriner Fakültesi)” konulu yazısının görüşülmesi, 

12. Personel Daire Başkanlığının 19.01.2024 tarih ve 302065 sayılı “Dolu Kadro Aktarımı(************ 

ve ************) – Fen Edebiyat Fakültesi” konulu yazısının görüşülmesi, 

13. Personel Daire Başkanlığının 31.01.2024 tarih ve 306136 sayılı “Dolu Kadro Aktarımı – Turizm 

Fakültesi” konulu yazısının görüşülmesi, 

14. Personel Daire Başkanlığının 31.01.2024 tarih ve 306193 sayılı “Kadro Aktarımı – Turizm Fakültesi” 

konulu yazısının görüşülmesi, 

15. Personel Daire Başkanlığının 24.01.2024 tarih ve 301938 sayılı “************ (Naklen Atanma 

Talebi)” konulu yazısının görüşülmesi, 

16. Personel Daire Başkanlığının 14.12.2023 tarih ve 290185 sayılı “Görev Süresi Uzatımı (Bilim ve 

Teknoloji Uygulama ve Araştırma Merkezi Öğretim Görevlileri) ” konulu yazısının görüşülmesi, 

17. Personel Daire Başkanlığının 31.01.2024 tarih ve 305954 sayılı “Görev Süresi Uzatımı (Öğr.Gör. 

************) ” konulu yazısının görüşülmesi, 

18. Personel Daire Başkanlığının 22.01.2024 tarih ve 302999 sayılı “Ders Görevlendirmesi (Arş. Gör. Dr. 

************ – Mühendislik Fakültesi” konulu yazısının görüşülmesi, 

19. Personel Daire Başkanlığının 30.01.2024 tarih ve 305734 sayılı “36. Madde Görevlendirme Talebi 

(Arş. Gör. Dr. ************ – Veteriner Fakültesi” konulu yazısının görüşülmesi, 

20. Personel Daire Başkanlığının 30.01.2024 tarih ve 305746 sayılı “36. Madde Görevlendirme Talebi 

(Arş. Gör. Dr. ************ – Veteriner Fakültesi” konulu yazısının görüşülmesi, 

21. Personel Daire Başkanlığının 23.01.2024 tarih ve 303521 sayılı “Şirket Kurma İsteği (Prof. Dr. 

************ – Tıp Fakültesi” konulu yazısının görüşülmesi, 
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22. Personel Daire Başkanlığının 23.01.2024 tarih ve 303345 sayılı “Yabancı Uyruklu Öğretim 

Elemanlarının Sözleşme Ücretlerinin Yenilenmesi Talebi” konulu yazısının görüşülmesi, 

23. Döner Sermaye İşletme Müdürlüğünün 30.01.2024 tarih ve 305874 sayılı “Merkezi Döner Sermaye 

Satın Alma (Merkezi Döner Sermaye Satın Alma ve Tahakkuk Birimi Kurulması)” konulu yazısının 

görüşülmesi, 

24. Döner Sermaye İşletme Müdürlüğünün 19.01.2024 tarih ve 302192 sayılı “FYKK/2023/50/01(Döner 

Sermaye-Görevlendirme-İnşaat Mühendisliği Öğretim Üyeleri) – Mühendislik Fakültesi” konulu 

yazısının görüşülmesi, 

25. Döner Sermaye İşletme Müdürlüğünün 31.01.2024 tarih ve 304459 sayılı “Döner Sermaye Yetki 

Devri” konulu yazısının görüşülmesi, 

26. Döner Sermaye İşletme Müdürlüğünün 31.01.2024 tarih ve 305977 sayılı “Karşılıksız Hibe Kaynak 

aktarımı” konulu yazısının görüşülmesi, 

27. Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığının 26.01.2024 tarih ve 304637 sayılı “Yemek Ücretlerinin 

Belirlenmesi” konulu yazısının görüşülmesi, 

 

 

KARARLAR: 

 
2024/02/01: Personel Daire Başkanlığının 29.01.2024 tarih ve 305062 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Rektörlüğümüzce 12 Aralık 2023 tarihinde Resmi Gazetede ilana verilen Üniversitemiz Tıp Fakültesi 

Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü Kadın Hastalıkları ve Doğum Ana Bilim Dalı Profesör kadrosuna müracaat 

eden Doç. Dr. ************’nun bilimsel yeterliliğini değerlendiren 5 (beş) jüri üyesinin ekli raporları da 

göz önünde bulundurularak adı geçenin 2547 sayılı Kanunun 26. maddesi uyarınca Profesörlüğe 

yükseltilmesi ve söz konusu Profesör kadrosuna atanması ile ilgili teklifin uygun olduğunun kabulüne, 

konunun Rektörlük Makamına sunulmasına, 

 

2024/02/02: Personel Daire Başkanlığının 29.01.2024 tarih ve 305014 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Rektörlüğümüzce 12 Aralık 2023 tarihinde Resmi Gazetede ilana verilen Üniversitemiz Tıp Fakültesi 

Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü Genel Cerrahi Ana Bilim Dalı Profesör kadrosuna müracaat eden Doç. Dr. 

************’nın bilimsel yeterliliğini değerlendiren 5 (beş) jüri üyesinin ekli raporları da göz önünde 

bulundurularak adı geçenin 2547 sayılı Kanunun 26. maddesi uyarınca Profesörlüğe yükseltilmesi ve söz 

konusu Profesör kadrosuna atanması ile ilgili teklifin uygun olduğunun kabulüne, konunun Rektörlük 

Makamına sunulmasına, 

 

 

2024/02/03: Personel Daire Başkanlığının 31.01.2024 tarih ve 306211 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Rektörlüğümüzce 31 Aralık 2023 tarihinde Resmi Gazetede ilana verilen Üniversitemiz Tıp Fakültesi 

Dahili Tıp Bilimleri Bölümü Ruh Sağlığı ve Hastalıkları Ana Bilim Dalı Profesör kadrosuna müracaat eden 

Doç. Dr. ************’nun bilimsel yeterliliğini değerlendiren 5 (beş) jüri üyesinin ekli raporları da göz 

önünde bulundurularak adı geçenin 2547 sayılı Kanunun 26. maddesi uyarınca Profesörlüğe yükseltilmesi 

ve söz konusu Profesör kadrosuna atanması ile ilgili teklifin uygun olduğunun kabulüne, konunun 

Rektörlük Makamına sunulmasına, 

 

 

2024/02/04: Personel Daire Başkanlığının 29.01.2024 tarih ve 305250 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Rektörlüğümüzce 12 Aralık 2023 tarihinde Resmi Gazetede ilana verilen Üniversitemiz Fen-Edebiyat 

Fakültesi Sosyoloji Bölümü Kurumlar Sosyolojisi Ana Bilim Dalı Profesör kadrosuna müracaat eden Doç. 
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Dr. ************’nın bilimsel yeterliliğini değerlendiren 5 (beş) jüri üyesinin ekli raporları da göz önünde 

bulundurularak adı geçenin 2547 sayılı Kanunun 26. maddesi uyarınca Profesörlüğe yükseltilmesi ve söz 

konusu Profesör kadrosuna atanması ile ilgili teklifin uygun olduğunun kabulüne, konunun Rektörlük 

Makamına sunulmasına, 

 

2024/02/05: Personel Daire Başkanlığının 24.01.2024 tarih ve 303686 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Rektörlüğümüzce 12 Aralık 2023 tarihinde Resmi Gazetede ilana verilen Üniversitemiz Fen Edebiyat 

Fakültesi Moleküler Biyoloji ve Genetik Bölümü Gen Mühendisliği Anabilim Dalı Doçent kadrosuna 

müracaat eden Doç. Dr. ************’in bilimsel yeterliliğini değerlendiren 3 (üç) jüri üyesinin olumlu 

raporları da göz önünde bulundurularak, adı geçenin 2547 Sayılı Kanunun 24. maddesi uyarınca söz konusu 

Doçent kadrosuna atanması ile ilgili teklifin uygun olduğunun kabulüne, konunun Rektörlük Makamına 

sunulmasına, 

 

2024/02/06: Personel Daire Başkanlığının 29.01.2024 tarih ve 305358 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Rektörlüğümüzce 31 Aralık 2023 tarihinde Resmi Gazetede ilana verilen Üniversitemiz Ziraat Fakültesi 

Bahçe Bitkileri Bölümü Bahçe Bitkileri Ana Bilim Dalı Profesör kadrosuna müracaat eden Doç. Dr. 

************’ın bilimsel yeterliliğini değerlendiren 5 (beş) jüri üyesinin ekli raporları da göz önünde 

bulundurularak adı geçenin 2547 sayılı Kanunun 26. maddesi uyarınca Profesörlüğe yükseltilmesi ve söz 

konusu Profesör kadrosuna atanması ile ilgili teklifin uygun olduğunun kabulüne, konunun Rektörlük 

Makamına sunulmasına, 

 

2024/02/07: Personel Daire Başkanlığının 30.01.2024 tarih ve 305744 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Rektörlüğümüzce 31 Aralık 2023 tarihinde Resmi Gazetede ilana verilen Üniversitemiz Sağlık Bilimleri 

Fakültesi Hemşirelik Bölümü Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Profesör kadrosuna müracaat eden 

Doç. Dr. ************’in bilimsel yeterliliğini değerlendiren 5 (beş) jüri üyesinin ekli raporları da göz 

önünde bulundurularak adı geçenin 2547 sayılı Kanunun 26. maddesi uyarınca Profesörlüğe yükseltilmesi 

ve söz konusu Profesör kadrosuna atanması ile ilgili teklifin uygun olduğunun kabulüne, konunun 

Rektörlük Makamına sunulmasına, 

 

2024/02/08: Personel Daire Başkanlığının 24.01.2024 tarih ve 303696 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Rektörlüğümüzce 12 Aralık 2023 tarihinde Resmi Gazetede ilana verilen Üniversitemiz Eczacılık Fakültesi 

Biyokimya Anabilim Dalı Doçent kadrosuna müracaat eden Doç. Dr. ************’ın bilimsel 

yeterliliğini değerlendiren 3 (üç) jüri üyesinin olumlu raporları da göz önünde bulundurularak, adı geçenin 

2547 Sayılı Kanunun 24. maddesi uyarınca söz konusu Doçent kadrosuna atanması ile ilgili teklifin uygun 

olduğunun kabulüne, konunun Rektörlük Makamına sunulmasına, 

 

2024/02/09: Personel Daire Başkanlığının 29.01.2024 tarih ve 305350 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Rektörlüğümüzce 31 Aralık 2023 tarihinde Resmi Gazetede ilana verilen Üniversitemiz Veteriner Fakültesi 

Klinik Bilimler Bölümü Veterinerlik Doğum ve Jinekolojisi Ana Bilim Dalı Doçent kadrosuna müracaat 

eden Doç. Dr. ************K************’un bilimsel yeterliliğini değerlendiren 3 (üç) jüri üyesinin 

olumlu raporları da göz önünde bulundurularak, adı geçenin 2547 Sayılı Kanunun 24. maddesi uyarınca söz 

konusu Doçent kadrosuna atanması ile ilgili teklifin uygun olduğunun kabulüne, konunun Rektörlük 

Makamına sunulmasına, 

 

2024/02/10: Personel Daire Başkanlığının 30.01.2024 tarih ve 305741 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Rektörlüğümüzce 31 Aralık 2023 tarihinde Resmi Gazetede ilana verilen Üniversitemiz Veteriner Fakültesi 

Zootekni ve Hayvan Besleme Bölümü Veterinerlik Zootekni Ana Bilim Dalı Doçent kadrosuna müracaat 

eden Doç. Dr. ************’ın bilimsel yeterliliğini değerlendiren 3 (üç) jüri üyesinin olumlu raporları da 

göz önünde bulundurularak, adı geçenin 2547 Sayılı Kanunun 24. maddesi uyarınca söz konusu Doçent 
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kadrosuna atanması ile ilgili teklifin uygun olduğunun kabulüne, konunun Rektörlük Makamına 

sunulmasına, 

 

2024/02/11: Personel Daire Başkanlığının 30.01.2024 tarih ve 305917 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Rektörlüğümüzce 31 Aralık 2023 tarihinde Resmi Gazetede ilana verilen Üniversitemiz Veteriner Fakültesi 

Klinik Bilimler Bölümü Veterinerlik İç Hastalıkları Ana Bilim Dalı Doçent kadrosuna müracaat eden Doç. 

Dr. ************’un bilimsel yeterliliğini değerlendiren 3 (üç) jüri üyesinin olumlu raporları da göz 

önünde bulundurularak, adı geçenin 2547 Sayılı Kanunun 24. maddesi uyarınca söz konusu Doçent 

kadrosuna atanması ile ilgili teklifin uygun olduğunun kabulüne, konunun Rektörlük Makamına 

sunulmasına, 

 

2024/02/12: Personel Daire Başkanlığının 19.01.2024 tarih ve 302065 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı Eğitim Öğretim Dairesi Başkanlığının 05.01.2024 tarih ve 942 sayılı 

yazısı ile; kapatılan İngiliz Dili ve Edebiyatı Anabilim Dalında görev yapan Dr. Öğr. Üyesi ************ 

ile Araştırma Görevlisi *** ************’ın kadrolarının İngilizce Mütercim ve Tercümanlık Anabilim 

Dalına aktarılması istenmektedir.  

 Adı geçen öğretim elemanları kadrolarının aşağıdaki tablolarda belirtildiği şekilde söz konusu ilgili 

anabilim dalına aktarılmasının uygun olduğunun kabulüne, konunun Rektörlük Makamına sunulmasına, 

 
ÜNVANI DERECE ADI SOYADI KADRONUN 

BULUNDUĞU BİRİM 
KADRONUN 
AKTARILACAĞI BİRİM 

Dr. Öğr. 
Üyesi 

1 ************   ************ Fen Edebiyat Fakültesi 
Batı Dilleri ve 
Edebiyatları Bölümü 
İngiliz Dili ve Edebiyatı 
ABD 
(DÖÜ:1 AG:1) 
Öğrenci sayısı:0 

Fen Edebiyat Fakültesi 
Mütercim ve 
Tercümanlık Bölümü 
İngilizce Mütercim ve 
Tercümanlık ABD 
(P:0, DÖÜ:0, ÖG:0, AG:0) 
Öğrenci sayısı: 0 

Lisans: Hacettepe Üniversitesi Eğitim Fakültesi Yabancı Diller Eğitimi Bölümü 
Yükseklisans: ABD State Ünv. Of New York At Buffalo 
Doktora: ABD State Ünv. Of New York At Buffalo 

 

ÜNVANI DERECE ADI SOYADI KADRONUN 
BULUNDUĞU BİRİM 

KADRONUN 
AKTARILACAĞI BİRİM 

Arş. Gör. 4 ************ ************  Fen Edebiyat Fakültesi 
Batı Dilleri ve 
Edebiyatları Bölümü 
İngiliz Dili ve Edebiyatı 
ABD 
(DÖÜ:1 AG:1) 
Öğrenci sayısı:0 

Fen Edebiyat Fakültesi 
Mütercim ve 
Tercümanlık Bölümü 
İngilizce Mütercim ve 
Tercümanlık ABD 
(P:0, DÖÜ:0, ÖG:0, AG:0) 
Öğrenci sayısı: 0 

Lisans: Süleyman Demirel Üniversitesi Fen Edebiyat Fakültesi İngiliz Dili ve Edebiyatı Bölümü 
Yükseklisans:  Süleyman Demirel Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü ABD 
Doktora: Ankara Hacı Bayram Veli Üniversitesi Lisansüstü Eğitim Enstitüsü/ Çeviri ve Kültürel Çalışmalar (İngilizce) 
(Devam Ediyor) 
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2024/02/13: Personel Daire Başkanlığının 31.01.2024 tarih ve 306136 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 24 

Ocak 2024 tarihli ve 32439 Sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 8129 Sayılı Cumhurbaşkanlığı kararı ile 

Üniversitemiz Turizm ve Otel İşletmeciliği Yüksekokulunun kapatılıp yerine Turizm Fakültesi kurulması 

nedeniyle söz konusu Yüksekokul kadrosunda görev yapan öğretim elemanlarının kadrolarının ekteki 

tabloda belirtildiği şekilde yeni kurulan Turizm Fakültesi bünyesine aktarılmasının uygun olduğunun 

kabulüne, konunun Rektörlük Makamına sunulmasına, 

 

2024/02/14: Personel Daire Başkanlığının 31.01.2024 tarih ve 306193 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 24 

Ocak 2024 tarihli ve 32439 Sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 8129 Sayılı Cumhurbaşkanlığı kararı ile 

Üniversitemiz Turizm ve Otel İşletmeciliği Yüksekokulu Müdürlüğünün kapatılarak yerine Turizm 

Fakültesinin açılması nedeniyle; kapatılan Turizm ve Otel İşletmeciliği Yüksekokulundaki dolu ve boş idari 

kadroların 2 Sayılı Genel Kadro ve Usulü Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 7. maddesi 

uyarınca ekteki tablolarda belirtildiği şekliyle aktarılmasına ve dolu bulunan Yüksekokul Sekreteri 

kadrosunun tenkis edilmesi ve yerine Fakülte Sekreteri Kadrosu kadrosunun tahsis/değiştirilmesinin uygun 

olduğuna, 

 

2024/02/15: Personel Daire Başkanlığının 24.01.2024 tarih ve 301938 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz Devlet Konservatuarı Yüksekokulu Müdürlüğü Yüksekokul Sekreteri kadrosunda olan 

************, vermiş olduğu dilekçesinde Üniversitemizde münhal bulunan 1. derece Şube Müdürü 

kadrosuna kurum içi naklen atanmak istediğini belirtmektedir. 

 Söz konusu adı geçenin Rektörlüğümüz Strateji Geliştirme Daire Başkanlığında boş bulunan 1. 

derece Şube Müdürü kadrosuna 2547 sayılı Kanunun 52. maddesi ile 657 Sayılı Devlet Memurları 

Kanunu'nun 76. maddesi ile Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli 

Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmenliğinin 20. maddesinin (b) bendi uyarınca atanmasının 

uygun olduğunun kabulüne, konunun Rektörlük Makamına sunulmasına, 

 

2024/02/16: Personel Daire Başkanlığının 14.12.2023 tarih ve 290185 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünde görevli bulunan 

aşağıdaki tabloda isimleri belirtilen öğretim görevlilerinin görev sürelerinin uzatılması talep edilmektedir. 

Söz konusu adı geçenlerin görev sürelerinin bitim tarihinden itibaren 1 (bir) yıl süreyle uzatılmasının uygun 

olduğunun kabulüne, konunun Rektörlük Makamına sunulmasına, 

 

Adı/Soyadı Görev Süresi Bitiş Tarihi 

Dr. Öğr. Gör. ************ 03.01.2024 

Öğr. Gör. ************ 23.01.2024 

Öğr. Gör. ************ 10.01.2024 

 

 

2024/02/17: Personel Daire Başkanlığının 31.01.2024 tarih ve 305954 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Rektörlüğümüz Öğretim Görevlisi kadrosunda olup, 2547 sayılı Kanunun 13-b/4 maddesi uyarınca Bilgi 

Teknolojileri Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünde görev yapan ************’in, 15.01.2024 

tarihinde sona eren görev süresinin 2547 sayılı Kanunun 31. maddesi uyarınca yeniden 1 (bir) yıl süreyle 

uzatılmasının uygun olduğunun kabulüne, konunun Rektörlük Makamına sunulmasına, 

 

2024/02/18: Personel Daire Başkanlığının 22.01.2024 tarih ve 302999 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi Gıda Mühendisliği Bölümü öğretim elemanı Arş. Gör. Dr. 

************'in, 2023-2024 Eğitim ve Öğretim yılı bahar döneminde, 06.03.2018 tarihli ve 30352 sayılı 

Resmi Gazetede yayımlanan "Yükseköğretim Kanunu İle Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde 

Kararnamelerde Değişiklik Yapılması Hakkında Kanunun" 8. Maddesine "Doktora çalışmalarını başarı ile 



HARRAN ÜNİVERSİTESİ YÖNETİM KURULU’NUN 

31.01.2024 TARİH VE 2024/02 SAYILI OTURUMU 

7 

7 

 

tamamlamış, tıpta, diş hekimliğinde, eczacılıkta ve veteriner hekimlikte uzmanlık unvanını veya 

Üniversitelerarası Kurulun önerisi üzerine Yükseköğretim Kurulunca tespit edilen belli sanat dallarının 

birinde yeterlik kazanmış olan araştırma görevlilerine talepleri üzerine ve üniversite yönetim kurulunun 

uygun görmesi halinde ders görevi verilebilir" istinaden, Gıda Mühendisliği Bölümünde aşağıdaki tabloda 

belirtilen derslerin yürütücüsü olması ile ilgili teklifin kabulüne, 

 

Ders Kodu Dersin Adı Bölümü 

190508404 Genel Mikrobiyoloji Gıda Mühendisliği 

190508801 Mezuniyet Çalışması II Gıda Mühendisliği 

OSDİ019 Etkili Sunum Teknikleri Mühendislik Fakültesi Ortak 

Seçmeli Ders 

 

 

2024/02/19: Personel Daire Başkanlığının 30.01.2024 tarih ve 305734 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz Veteriner Fakültesi Farmakoloji ve Toksikoloji Ana Bilim Dalında yeterli öğretim 

elemanının bulunmaması ve ders yükünün fazla olması sebebiyle Arş. Gör. Dr. Zozan GARİP’in  2023 - 

2024 Eğitim - Öğretim Yılı Bahar Döneminde ders yürütücüsü olması talep edilmektedir.   

 Arş. Gör. Dr. ************’in 2023-2024 Eğitim-Öğretim Bahar Yarıyılında 2547 Sayılı Kanunun 

36. maddesi gereğince aşağıdaki derslerin yürütücüsü olması ile ilgili teklifin kabulüne, 

 

DERS KODU DERSİN ADI SINIF DERS SORUMLUSU 

VET308 Farmakoloji II  3A 
Arş. Gör. Dr. 

************ 

VET308 Farmakoloji II 3B 
Arş. Gör. Dr. 

************ 

VGH518 Farmakoloji ve Toksikoloji İNTÖRN 
Arş. Gör. Dr. 

************ 

 

 

2024/02/20: Personel Daire Başkanlığının 30.01.2024 tarih ve 305746 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz Veteriner Fakültesi Hayvan Besleme ve Beslenme Hastalıkları Ana Bilim Dalında Doktora, 

Yükseklisans ve Lisans ders yoğunluğunun fazla olması sebebiyle Arş. Gör. Dr. Şermin TOP’un  2023 - 

2024 Eğitim - Öğretim Yılı Bahar Döneminde ders yürütücüsü olması talep edilmektedir.   

 Arş. Gör. Dr. ************’un 2023-2024 Eğitim-Öğretim Bahar Yarıyılında 2547 Sayılı Kanunun 

36. maddesi gereğince aşağıdaki derslerin yürütücüsü olması ile ilgili teklifin kabulüne, 

 

DERS KODU DERSİN ADI 
ŞUBE 

ADI 
DERS SORUMLUSU 

VET312 
Hayvan Besleme ve Beslenme 

Hastalıkları  
B 

Arş. Gör. Dr. 

************ 

VGH522 
Hayvan Besleme ve Beslenme 

Hastalıkları 
İNTÖRN 

Arş. Gör. Dr. 

************ 

 

 

2024/02/21: Personel Daire Başkanlığının 23.01.2024 tarih ve 303521 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Bölümü İç Hastalıkları Anabilim Dalı Gastroenteroloji 

Bilim Dalı Prof. Dr. ************,  “gastroenteroloji ve obezite hastalıklar” konuları ile ilgili alanlarda 

4691 Sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanunun 7. Maddesi kapsamında araştırma ve geliştirme 

yapacak şirket kurma, kurulu bir şirkete ortak olma ve/veya bu şirketlerin yönetiminde görev alabilmek için 

gerekli iznin verilmesini talep etmektedir. 
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 Adı geçen öğretim üyesinin söz konusu talebinin derslerini, akademik faaliyetlerini ve idari 

görevlerini aksatmaması şartlarıyla uygun olduğunun kabulüne, 

 

 

 

2024/02/22: Personel Daire Başkanlığının 23.01.2024 tarih ve 303345 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemizin çeşitli birimlerinde 2547 sayılı kanunun 34. Maddesi uyarınca görev yapan öğretim 

elemanlarının sözleşme ücretlerinin emsali öğretim elemanlarının maaşlarının altında kaldığını ve 

mağduriyetlerinin giderilmesi için maaşlarının yeniden gözden geçirilmesi ile düzeltilmesi talep edilmiş ve 

Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanı komisyonu kararı ile 2024 yılı için brüt maaş güncellemelerinin 

yapılmasının uygun olduğuna, söz konusu artışın 1 Ocak 2024 tarihi itibariyle uygulanmasına ve Kararın 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına sunulmasının kabulüne, 

 

2024 Yılı Yabancı Uyruklu Öğretim Elamanları İçin Tavsiye Edilen Brüt Maaş Tutarları 

 

Ünvanı Adı Soyadı Birim Anabilim Dalı Emsal Brüt Maaş (TL) 

Dr. Öğr. Üyesi ************* İlahiyat Fakültesi Arap Dili ve Belagatı 85.000  

Dr. Öğr. Üyesi ************* İlahiyat Fakültesi Arap Dili ve Belagatı  85.000  

Öğr. Gör. ************* Rektörlük - 70.000  

Öğr. Gör. ************* Rektörlük - 70.000  

Doçent ************* Tıp Fakültesi  Radyoloji 105.000 

Dr. Öğr. Üyesi ************* Ziraat Fakültesi Entomoloji 85.000 

 

 

 

2024/02/23: Döner Sermaye İşletme Müdürlüğünün 30.01.2024 tarih ve 305874 sayılı yazısı ve ekleri 

görüşüldü. Döner Sermaye birimler ile iletişim halinde karşılaştırılmalı değerlendirmelerde bulunmak, iç 

müşteri memnuniyeti odaklı ve çözüm hedefleyici yaklaşımlar sergilemek, ihalelerde ve satın alma 

operasyonlarında 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunun temel ilkeleri olan saydamlığı, rekabeti, eşit muameleyi, 

güvenirliği, gizliliği, kamuoyu denetimini sağlamak, ihtiyaçları uygun şartlarla, zamanında tedarik etmek ve 

kaynakların verimli kullanılmasını sağlamak amacıyla Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü bünyesinde 

Merkezi Döner Satın Alma ve Tahakkuk Birimi Kurulmasının kabulüne, 

 

 

2024/02/24: Döner Sermaye İşletme Müdürlüğünün 19.01.2024 tarih ve 302192 sayılı yazısı ve ekleri 

görüşüldü. Şanlıurfa ili Karaköprü İlçesi Çankaya mahallesinde bulunan 2950 Ada 4 nolu Parseldeki 

bulunan Zeynepnur apartmanı için talep edilen değerlendirme bedeli olarak 50.000TL(ellibin)+KDV olan 

işin öğretim üyeleri Prof. Dr. *************, Prof. Dr. ************* ve Doç. Dr. ************* 

tarafından yapılacağı bildirilmektedir. 

Söz konusu iş kapsamında Üniversitemizin hiçbir laboratuvar ekipmanı, malzemesi veya cihazı 

kullanılmayacağı (Üniversitemizin hiçbir alt yapısı kullanılmadan) ve bu işin 50.000TL(ellibin)+KDV 

ödemesinin gerekli kesintiler yapıldıktan sonra tahakkuk eden meblağın Prof. Dr. *************, Prof. Dr. 

************* ve Doç. Dr. ************* arasında eşit bir taksimat oranıyla (1/3) paylaştırılarak 

ödenmesi talep edilmektedir. 

 Adı geçen öğretim elemanları ile ilgili söz konusu talebin Üniversitemizdeki derslerini, akademik 

faaliyetlerini ve idari görevlerini aksatmamaları ve elde edilecek gelirin Üniversitemiz Döner Sermaye 

İşletme Müdürlüğüne yatırılması şartlarıyla kabulüne, 
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2024/02/25: Döner Sermaye İşletme Müdürlüğünün 31.01.2024 tarih ve 304459 sayılı yazısı ve ekleri 

görüşüldü. Döner Sermaye İşletmelerinin Kurulmasında Uygulanacak Esaslara İlişkin Yönetmeliğin 10. 

Maddesi ‘‘Üniversite Yönetim Kurulu, yetkilerini uygun gördüğü ölçüde, kuracakları yürütme kuruluna 

devredebilir…'' ve Yükseköğretim Kurumlarında Döner Sermaye Gelirlerinden Yapılacak Ek ödemenin 

Dağıtılmasında Uygulanacak Usul ve Esaslara İlişkin Yönetmelik 10. Maddesi 6. Fıkrası ‘‘Yönetmelik 

kapsamında belirtilen işlemleri yürütmek üzere komisyon ve inceleme heyetleri kurmaya ve bu komisyon 

ve inceleme heyetlerinin görev ve yetkilerini tespit etmeye yönetim kurulları yetkilidir. '' gereğince, Harran 

Üniversitesi Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi, Harran Üniversitesi Ağız Ve Diş Sağlığı Uygulama 

Ve Araştırma Merkezi, Eğitim Fakültesi ve diğer birimlerde ek ödeme ile ilgili kararlarının alınabilmesi 

için ekte bulunan tabloda belirtilen Ek Ödeme Yürütme Kurulu üyelerine Üniversite Yönetim Kurulunca 

yetki devrinin yapılmasının kabulüne, 

 

2024/02/26: Döner Sermaye İşletme Müdürlüğünün 31.01.2024 tarih ve 305977 sayılı yazısı ve ekleri 

görüşüldü. Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Döner Sermaye İşletmesi Birimi bütçesinden 1.581.803,80TL'nin 

(Birmilyonbeşyüzseksenbirbinsekizyüzüçliraseksenkuruş) Harran Üniversitesi Tarım ve Hayvancılık 

Teknolojisi AR-GE Birimi bütçesine "Karşılıksız hibe kaynak aktarımı" yapılmasının kabulüne, 

 

2024/02/27: Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığının 26.01.2024 tarih ve 304637 sayılı yazısı görüşüldü. 

Üniversitemiz bünyesinde 2023-2024 Eğitim-Öğretim yılı Bahar döneminde uygulanacak yemek 

fiyatlarının aşağıdaki tablodaki belirtilen şekilde belirlenmesinin kabulüne, 

 

HARRAN ÜNİVERSİTESİ 

 
2023-2024 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI BAHAR DÖNEMİNDE UYGULANACAK YEMEK 

FİYATLARI 
 

 

 

• MEZUN OLACAK DURUMDAKİ ÖĞRENCİLERİMİZ BAKİYE YÜKLEMELERİNİ MEZUNİYET 

TARİHİNDE BİTİREBİLECEK KADAR YÜKLEME YAPMALIDIR. BAKİYE İADESİ 

YAPILMAMAKTADIR.  

YEMEK FİYATLARI   
REZERVE 

YAPILMIŞ  

 REZERVE 

YAPILMAMIŞ 

Prof. Dr.- Doç. Dr.- Dr. Öğr. Üyesi 45,00 ₺ 60,00 ₺ 

Araştırma Gör.- Öğrt.Gör.- Genel Sekreter 

- Gen.Sekreter Yrd. - Daire Başkanı  
40,00 ₺ 60,00 ₺ 

 Fak./Y.Okul/Enst. Sekreteri -  Şube 

Müdürü 
35,00 ₺ 60,00 ₺ 

İdari Personel (4/B Sözleşmeli Dahil)     30,00 ₺ 60,00 ₺ 

Öğrenci      15,00 ₺ 30,00 ₺ 

Misafir Öğrenci  40,00 ₺ 

Misafir  143,69 ₺ 

İşçi (Toplu İş Sözleşmesinde Belirlenen 

Tutar 
 143,69 ₺ 
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• BAŞKASINA AİT KART İLE YEMEKHANELERDEN GEÇİŞ YAPILMAMAKTADIR. GEÇMEK 

İSTEYENLER HAKKINDA İDARİ İŞLEM UYGULANACAKTIR. 

 

• GEREKLİ GÖRÜLDÜĞÜ TAKDİRDE OCAK 2024 TARİHİNDE FİYAT GÜNCELLEMESİ 

YAPILACAKTIR. 

 

 

 

   Oy birliği  /  Oy çokluğu ile karar verilmiştir. 

 

 

 

e-imzalıdır 

     Prof. Dr. Mehmet Tahir GÜLLÜOĞLU  

    Rektör  

                           (Başkan) 

 

e-imzalıdır 

Prof. Dr. İzzet YAVUZ 

Üye  

 

 

e-imzalıdır 

Prof. Dr. Mahmut IŞIK  

Üye  

 

 

e-imzalıdır 

Prof. Dr. Nihat DENEK 

Üye 

 

 

e-imzalıdır 

Prof. Dr. Celil ABUZAR 

Üye 

 

 

 

e-imzalıdır 

Prof. Dr. Mehmet Akif ALTAY 

Üye 

 

 

e-imzalıdır  

Prof. Dr. Hasan VARDİN 

Üye  

 

 

e-imzalıdır 
Prof. Dr. Yusuf KURT 

Üye 

 

 

e-imzalıdır 
Prof. Dr. Mehmet Tahir GÜLLÜOĞLU  

Üye 

 

 

 

e-imzalıdır 

Prof. Dr. Kasım MERMERDAŞ 

Üye 

 

 

e-imzalıdır 

Prof. Dr. İbrahim Abdulhey HAYOĞLU 

Üye 

 

 

 

e-imzalıdır 

Prof. Dr. Feridun AKKAFA 

Üye  

 

e-imzalıdır 

Prof. Dr. Nihat DENEK  

Üye  
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e-imzalıdır 

Prof. Dr. Ahmet YILMAZ 

Üye 

 

 

 

 

 

e-imzalıdır 

Prof. Dr. Zehra YILMAZ 

Üye 

(Senatoca Seçilmiş Üye) 

 

 

 

Prof. Dr. İzzet AÇAR 

Üye(Toplantıya Katılmadı) 

(Senatoca Seçilmiş Üye) 

 

 

 

Prof. Dr. Veysel GÜMÜŞ 

Üye(Toplantıya Katılmadı) 

(Senatoca Seçilmiş Üye) 

 

 

 

        

 e-imzalıdır                             

 Genel Sekreter  

  Zübeyir ZORLU 

                                                                              RAPORTÖR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


