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   HARRAN ÜNİVERSİTESİ YÖNETİM KURULU KARARLARI 

 

TARİH : 05.01.2022 

SAAT  : 14:00 

SAYI  : 2022/01 

 

 

KARARLAR: 
2022/01/01: Personel Daire Başkanlığının 29.12.2021 tarih ve 92272 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Rektörlüğümüzce 22 Ekim 2021 tarihinde Resmi Gazetede ilana verilen Üniversitemiz Eğitim Fakültesi 

Temel Eğitim Bölümü Okul Öncesi Eğitimi Anabilim Dalı Profesörlük kadrosuna müracaat eden Doç. Dr. 

Hüseyin KOTAMAN'ın bilimsel yeterliliğini değerlendiren 5 (beş) jüri üyesinin olumlu raporları da göz 

önünde bulundurularak, adı geçenin 2547 Sayılı Kanunun 26. maddesi uyarınca Profesörlüğe yükseltilmesi 

ve söz konusu Profesör kadrosuna atanması ile ilgili teklifin uygun olduğunun kabulüne, konunun 

Rektörlük Makamına sunulmasına oy birliği ile karar verilmiştir. 

 

2022/01/02: Personel Daire Başkanlığının 30.12.2021 tarih ve 92669 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Rektörlüğümüzce 22 Ekim 2021 tarihinde Resmi Gazetede ilana verilen Üniversitemiz İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi İktisat Bölümü İktisat Politikası Anabilim Dalı Doçent kadrosuna müracaat eden Doç. 

Dr. Ayşe CEBECİ MANGAL'ın bilimsel yeterliliğini değerlendiren 3 (üç) jüri üyesinin olumlu raporları da 

göz önünde bulundurularak, adı geçenin 2547 Sayılı Kanunun 24. maddesi uyarınca söz konusu Doçent 

kadrosuna atanması ile ilgili teklifin uygun olduğunun kabulüne, konunun Rektörlük Makamına 

sunulmasına oy birliği ile karar verilmiştir. 

 

2022/01/03: Personel Daire Başkanlığının 30.12.2021 tarih ve 92728 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemizde 2547 Sayılı Kanunun 34. maddesi gereğince görevli Fen Edebiyat Fakültesi Sosyoloji 

Bölümü Sözleşmeli Yabancı Uyruklu Dr. Öğr. Üyesi Abdul HADİ'nin görev süresinin uzatımıyla ilgili 

olarak Üniversitemiz Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanı Değerlendirme Komisyonu 27.12.2021 tarihinde 

toplanmış ve inceleme yapmıştır.  

Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Sosyoloji Bölümü bünyesinde Öğretim Üyesi olarak 

görevlendirilmek üzere;  

 2547 sayılı Kanunun 34. maddesi gereğince Sözleşmeli Yabancı Uyruklu Dr. Öğr. Üyesi statüsünde 

görevlendirilmesi Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanı Değerlendirme Komisyonunca da uygun görülen Dr. 

Öğr. Üyesi Abdul HADİ'nin, 14.000(ondörtbin)TL brüt ücret karşılığında görev süresinin 18.02.2022 

tarihinden itibaren 1(bir) yıl süreyle uzatılmasının uygun olduğuna ve konunun Yükseköğretim Kurulu 

Başkanlığına sunulmasının kabulüne oy birliği ile karar verilmiştir. 

 

2022/01/04: Personel Daire Başkanlığının 31.12.2021 tarih ve 92932 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

02.02.2022 tarihinde görev süresi sona erecek olan Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Arkeoloji Bölümü 

Dr. Öğr. Üyesi Cennet PİŞKİN AYVAZOĞLU’nun  Harran Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve 

Atanma Kriterlerinden yayın koşulunu sağlayamadığı bildirilmektedir.  

 Ancak, ilgili bölümdeki öğretim üyesi ihtiyacı ve bölüm başkanlığının görüşü de dikkate alınarak 

adı geçen öğretim üyesinin görev süresinin 02.02.2022 tarihinden itibaren 1 yıl içerisinde bilimsel yayın 

yapması şartıyla 1(bir) yıl süreyle uzatılmasının uygun olduğunun kabulüne, konunun Rektörlük Makamına 

sunulmasına oy birliği ile karar verilmiştir. 

 



HARRAN ÜNİVERSİTESİ YÖNETİM KURULU’NUN 

05.01.2022 TARİH VE 2022/01 SAYILI OTURUMU 

2 

2 

 

2022/01/05: Personel Daire Başkanlığının 27.12.2021 tarih ve 91532 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Mali Hukuk Ana Bilim Dalı araştırma görevlisi 

kadrosunda 2547 sayılı Kanunun 50/d maddesi uyarınca görev yapmakta iken 01.06.2020 tarihi itibariyle 

kadrosuyla ilişiği kesilen İsa ÇELEN'in Üniversitemiz aleyhine açmış olduğu dava neticesinde dava konusu 

işlemin iptaline karar verildiğinden, (Şanlıurfa 2. İdare Mahkemesi'nin 02.12.2021 tarih, 2020/770 Esas ve 

2021/1153 künye Numaralı Kararı) adı geçenin söz konusu kadroya atamasının yapılması gerekmektedir.  

 Adı geçenin söz konusu kadroya atamasının yapılabilmesi için Rektörlük bünyesinde serbest ve boş 

bulunan 1(bir) adet 6. derece araştırma görevlisi kadrosunun İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Mali 

Hukuk Ana Bilim Dalına aktarılmasına ve konunun Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına bildirilmesinin 

kabulüne oy birliği ile karar verilmiştir. 

 

2022/01/06: Personel Daire Başkanlığının 24.12.2021 tarih ve 90828 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz Devlet Konservatuvarı öğretim üyesi Prof. Dr. Oğuz Ozan BİLEN;   Üniversitelerarası Kurul 

Başkanlığınca Ankara Müzik ve Güzel Sanatlar Üniversitesi Doçent adayı Ceyla GANİOĞLU'nun jürisinde 

görevlendirildiğini ancak adayın çalgısının uzmanlık alanı dışında olmasından dolayı, dosyanın 

değerlendirilmesinin sağlıklı yapılması açısından doçentlik jürisi görevinden alınmasını talep etmektedir. 

 Dosyanın değerlendirilmesinin sağlıklı yapılması açısından Prof. Dr. Oğuz Ozan BİLEN’in söz 

konusu görevden çekilme talebinin kabulüne ve durumun Üniversitelerarası Kurul Başkanlığına 

bildirilmesinin kabulüne oy birliği ile karar verilmiştir. 

 

 

 

2022/01/07: Personel Daire Başkanlığının 31.12.2021 tarih ve 92871 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi Harita Mühendisliği Bölümü öğretim elemanı Arş. Gör. Dr. 

Abdulkadir MEMDUHOĞLU’nun  2547 sayılı kanunun 36. maddesi gereğince 2021-2022 eğitim-öğretim 

yılı bahar döneminde aşağıdaki derslerin yürütücüsü olmasıyla ilgili teklifin kabulüne oy birliği ile karar 

verilmiştir. 

 

  Dersin Kodu  Verilecek Dersler 

200510402 Bilgisayar Destekli Harita Yapımı 

200510406 Kartografya II 

200510607 Arazi Çalışması 

200510801 Bitirme Projesi 

 

 

2022/01/08: Personel Daire Başkanlığının 31.12.2021 tarih ve 93056 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Arkeoloji Bölümü öğretim elemanı Arş. Gör. Dr. Başaran Doğu 

GÖKTÜRK’ün; 2547 sayılı kanunun 36. maddesi gereğince Turizm ve Otel İşletmeciliği Yüksekokulu 

Turizm Rehberliği Bölümünde 2021-2022 eğitim-öğretim yılı bahar döneminde 3001603 kodlu Sanat 

Tarihi-2  dersinin yürütücüsü olmasıyla ilgili teklifin kabulüne oy birliği ile karar verilmiştir. 

 

2022/01/09: Personel Daire Başkanlığının 03.01.2022 tarih ve 93225 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Kamu Yönetimi Bölümü Dr. Öğr. Üyesi Ahmet 

KAYAN'ın proje yürütücülüğünü yaptığı ve Dr. Öğr. Üyesi Abdulvahap ULUÇ'un proje araştırmacısı 

olarak bulunduğu Eyyübiye Belediyesi'nin "Çevre Sorunları ve Çözüm Önerilerinin Araştırılması: 

Eyyübiye Örneği Projesi" için,  adı geçenlerin görevlendirilme talepleri incelenmiştir.  



HARRAN ÜNİVERSİTESİ YÖNETİM KURULU’NUN 

05.01.2022 TARİH VE 2022/01 SAYILI OTURUMU 

3 

3 

 

 Adı geçen öğretim elemanlarının söz konusu görevlendirme taleplerinin; mesai saatleri dışında ve 

hafta sonları, elde edilecek gelirin Üniversitemiz Döner Sermaye İşletme Müdürlüğüne yatırılması, 

derslerini, akademik faaliyetlerini ve idari görevlerini aksatmaması şartlarıyla kabulüne oy birliği ile karar 

verilmiştir. 

 

 

2022/01/10: Uluslararası Öğrenci Koordinatörlüğünün 30.12.2021 tarih ve 92545 sayılı yazısı ve ekleri 

görüşüldü. 2022 HRÜ YÖS Sınavına başvuru yapacak olan uluslararası öğrenciler için sınav ücreti, sınav 

merkezleri ve sınav ücretlerinin ödenmesi ilgili olarak aşağıdaki maddelerin kabulüne oy birliği ile karar 

verilmiştir. 

 

A) Muhtemel Yurtiçi Sınav Merkezleri: 

1.  Şanlıurfa 

2.  İstanbul 

3.  Mersin 

4.  Hatay 

5.  Ankara 

6.  Gaziantep 

7.  Kayseri 

8.  Kahramanmaraş 
9. Kilis 

10. Bursa 

B) Muhtemel Yurtdışı Sınav Merkezleri: 

1. Suriye – Elbab, Cerablus,Mare, Azez, Afrin, Resulayn, Tel Abyad 

2. Somali 

3. Azerbaycan 

4. Almanya 
5. Suudi-Arabistan 
6. İran 

7. Nijerya 

8. Mısır 

9. Tunus 

10. Fas 

11. Irak 

 

Not: Güncel gelişmelere ve salgının seyrine göre Koordinatörlük, 2022 HRÜ YÖS Sınavlarını yukarıda 

belirtilmiş Sınav Merkezlerinde, yeterli başvuru sayısını baz alarak yapılıp/yapılmayacağını sınav 

tarihinden iki hafta önce güncelleyerek kamuoyuna uok.harran.edu.tr web sitesi üzerinden duyuracaktır.  

İlgililerin uok.harran.edu.tr web sitesi üzerinden güncel duyuruları dikkatle takip etmeleri önem arz 

etmektedir.   

C) Yurtiçi ve Yurtdışı Sınav Başvuru Ücretleri 

1. Yurtiçi: 180 TL 
2. Yurtdışı: Avrupa kıtası için 50 Euro, diğer kıtalar için 50 ABD Doları 
3. 2022 HRÜ YÖS Sınav İtirazlarının alınması: Yurtiçi 50 TL, Yurtdışı; Avrupa kıtası için 5 Euro, 
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diğer kıtalar için 5 ABD Doları. 

 

D) 2022 Harran YÖS/1 ve YÖS/2 Sınavlarında görev alan personele, 2017/10383 sayılı Bakanlar Kurulu 

Kararına göre hazırlanan ve 27.03.2019 tarih ile 2019/14 sayılı Senato Kararı ile kabul edilen, "Sınav 

Ücretlerine İlişkin Usul ve Esasları"na göre Sınav ücretlerinin ödenmesi (pandemiden dolayı Kapalı Dönem 

Sınav Koordinasyon Başkanı gerekli görmesi halinde sınav ücretlerinin %20 arttırılmasına) ve gerekli 

çalışmaları yapmak üzere Üniversitemiz Uluslararası Öğrenci Koordinatörlüğünün yetkili kılınmasının 

kabulüne oy birliği ile karar verilmiştir. 

 

2022/01/11: Personel Daire Başkanlığının 05.01.2022 tarih ve 94303 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Rektörlüğümüz Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı Şube Müdürü kadrosunda olup, Kütüphane ve 

Dokümantasyon Daire Başkanlığı emrinde görev yapmakta olan Necmi DOĞRUYOL, 05.01.2022 tarihli 

dilekçe ile  Rektörlüğümüz Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığında boş bulunan Şube Müdürü 

kadrosuna atanmak istediğini belirtmektedir.  

 Söz konusu adı geçenin Rektörlüğümüz Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı'nda boş 

bulunan 1. derece Şube Müdürü kadrosuna 2547 sayılı Kanunun 52. maddesi ile 657 Sayılı Devlet 

Memurları Kanunu'nun 76. maddesi ile Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları 

Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliğinin 20. maddesinin (b) bendi uyarınca 

atanması ile ilgili talebin uygun olduğunun kabulüne, konunun Rektörlük Makamına sunulmasına oy birliği 

ile karar verilmiştir. 

 

 

    

    

 


